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110.1 學期 11 月行政會報紀錄主席指示及決議事項 

會議名稱 校長指示及決議事項 會辦單位 執行情形 繼續      

列管 

 取消    

列管 

108.2學期行

政會報 

(109.6.2 日) 

校園無線網路，請資訊小
組儘快協助完成。 

圖書館 

目前已完成從Google LDAP讀取教職員及
學生兩個網域(gms.hlgs.hlc.edu.tw 及
stu.hlgs.hlc.edu.tw)帳密資料。 

目前工作： 

1.完成教職員及學生 Radius 設定及整合。 

2.進行無線網路 Radius 認證測試。 
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110.1學期行

政會報

(110.11.16 日) 

 

 

 

 

 

 

 

 

石耘臺組長：請討論延修

生進出校園管理規定。 

校長回應：延修生原則上有

課才可進入校園，其相關事

宜請教務處與教官室討

論，以為因應。 

 

 

 

教務處 

學務處 

教官室 

總務處 

延修生進出校園，請各處室配合事項如后： 

1.教務處:發信通知延修生上課日期，提醒

非上課時間請勿隨意進入校園，

因公入校請依正常會客程序辦

理，並將延修生名冊(含上課日

期)送門口傳逹室，俾利上課進校

於傳達室核對上課名單及量體

溫。 

2.傳達室:依教務處延修生上課名冊核對

放行，平時注意門口人員進出管

制，非上放學時段學生進入校

園，依規定登記，發現非在校生

管制不得進校。 

3.訓育組:於社團幹部訓練時宣導，畢業

生、延修生非社團上課成員，請

勿進校參與課程，同學若有發現

類似情況，告知訓育組或教官室

處理。 

4.生輔組:列入班級生活輔導通報宣導，延

修生參加學校、社團相關活動，

仍比照畢業校友需完成校外人士

進校申請程序核可後，如得入校。 

5.教官室：運用巡查校園時機，留意有無

延修生及校外人士入校及處置。 

 

 

 

 

 

 

ⅴ 

 

 

討     論    事    項 
  

110.1 學期行政

會報(110.9.28 日) 

提案單位：輔導室 

案    由：修訂國立花蓮女中學生懷孕受教權維護及輔導協助要點，請討論。 
決    議： 
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一、第二點...公私立各級學校及學生修正為...本校及在籍學生。 

二、餘照案通過。  

執行情形：續提 110 學年度第 1 學期期末校務會議決議。 

110.1 學期臨

時行政會報

(110.11.01 日) 

提案單位：總務處 

案    由：修正國立花蓮女子高級中學無障礙電梯使用管理要點(如附件)，請

討論。 

決    議： 

一、二、(五)修正為若具有使用身分者將感應磁扣任意借給他人使用，將

予以收回，並記小過一支...。 

二、二、(七)修正為...將予以收回，並將依學生獎懲規定第 11 條第 28 款

懲處，記小過一支。 

執行情形：本案通過後實施。 
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110.1 學期臨 

時行政會報

(110.11.01 日) 

提案單位：總務處 

案    由：修正國立花蓮女中職業安全與衛生法 20 項計畫中之「人因性危害預
防計畫」、「工作場所母性健康保護計畫」、「作業環境監測計畫」、「安
全衛生緊急應變計畫」及「執行職務遭受不法侵害預防計畫」(如附
件)，請討論。 

決    議： 
一、人因性危害預防計畫： 

(一)四、(二)修正為：...本校全體校內工作者，共計 136 名（含教職
員工 117 名、領有工資學生 19 名)...。 

二、工作場所母性健康保護計畫 
(一)四、(二)修正為...本校全體校內女性工作者，共計 95 名（含教職

員工 76 名、領有工資學生 19 名)...。 
三`、作業環境監測計畫 

(一)照案通過。 
四、安全衛生緊急應變計畫 

(一)陸、6.1.1 職業安全衛生管理單位主管修正為甲種職業安全衛生
主管並合併成一欄位；6.1.1、6.1.2、6.1.3 會計室修正為主計
室；6.1.3 保健中心修正為健康中心、修改部分人員緊急聯絡
電話。 

五、執行職務遭受不法侵害預防計畫 
(一)修改附件一申訴專用傳真及申訴專用電子信箱。 

六、餘照案通過。 
執行情形：本案通過後實施。 
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110.1 學期臨 

時行政會報

(110.11.01 日) 

提案三 
提案單位：總務處 
案    由：訂定國立花蓮女子高級中學職業安全衛生管理小組設置要點，請討

論。 

決   議：照案通過。 

執行情形：本案通過後實施。 
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